
 

 

ຎະ຾ພຈຂຬຄ຃ ຳສ ໄ ຄຆ ໅-ຂຳງອ ໅ຌ (ແຌຉະຫຼຳຈຫຼ ກຆ ຍລຳວ) 
 

 ກໄ ຬຌກຳຌຆ ໅-ຂຳງອ ໅ຌແຈໜ ໄ ຄ຅ະ຾ກຈີຂ ໅ຌໂຈ ໅ຌ ໅ຌ ຿ມໄ ຌ຅ ຳ຾ຎ ຌຉ ໅ຬຄໂຈ ໅ມກີຳຌຉ ໅ຄ຃ ຳສ ໄ ຄຆ ໅-ຂຳງແຫ ໅຾ຎ ຌ຋ີໄ ອຽຍ
ອ ໅ຬງສຳກໄ ຬຌ ຾ຆ ໄ ຄແຌກຳຌສ ໄ ຄ຃ ຳສ ໄ ຄຆ ໅- ຂຳງອ ໅ຌຌ ໅ຌ຿ມໄ ຌກ ໄ ສຳມຳຈຎະຉ ຍ ຈໂຈ ໅ຫຼຳງຆໄ ຬຄ຋ຳຄ ຍ ໄ ວໄ ຳ຅ະຏໄ ຳຌ຋ຳຄກຳຌ
ເ຋ລະສ ຍ຾ພ ໄ ຬຉ ໅ຄ຃ ຳສ ໄ ຄ, ສ ໄ ຄ Email ຾ພ ໄ ຬສ ໄ ຄ຃ ຳສ ໄ ຄ ຫຼ   ຾ຂ ໅ຳໂຎຉ ຈຉ ໄ ຉ ໅ຄ຃ ຳສ ໄ ຄຆ ໅- ຂຳງ຋ີໄ ຫ ໅ຬຄ຃ ໅ຳຫຼ  ກຆ ຍຂຬຄຍ ລ ສ ຈ
ຫຼ  ກຆ ຍ ລວມໂຎ຾ຊ ຄກຳຌສ ໄ ຄ຃ ຳສ ໄ ຄຆ ໅- ຂຳງຬຬຌໂລຈ ໅ວງຉ ຌ຾ຬຄ ຿ຉໄ ງ ຄຬກີໜ ໄ ຄຎະ຾ຈ ຌ຋ີໄ ສ ຳ຃ ຌຫຼຳງ຋ີໄ ຅ ຳ຾ຎ ຌຉ ໅ຬຄ
ອ ໅ກໄ ຬຌກຳຌຉ ໅ຄ຃ ຳສ ໄ ຄຆ ໅-ຂຳງ ຌ ໅ຌກ ໄ ຃  “ຎະ຾ພຈຂຬຄ຃ ຳສ ໄ ຄຆ ໅-ຂຳງອ ໅ຌ” ຾ຆ ໄ ຄຢ ໄ ແຌຉະຫຼຳຈຫຼ  ກຆ ຍລຳວ຾ອ ຳຌ ໅ຌກ ມີ
ຫຼຳງອ ຍ຿ຍຍ ຿ລະ ມ຾ີຄ  ໄຬຌໂຂ ຋ີໄ ຿ຉກຉໄ ຳຄກ ຌໂຎ ຾ຆ ໄ ຄ຅ະຉຬຍເ຅ຈລ ກສະຌະ ຿ລະ ຃ວຳມຉ ໅ຬຄກຳຌຂຬຄກຳຌ
ລ ຄ຋ ຌຂຬຄ຿ຉໄ ລະ຃ ຌ຿ຉກຉໄ ຳຄກ ຌໂຎ຾ຆ ໄ ຌຈຽວກ ຌ. ຈ ໄ ຄຌ ໅ຌມ ໅຾ອ ຳ຅ະມຳ຋ ຳ຃ວຳມ຾ຂ ໅ຳແ຅ຌ ຳກ ຌ຾ຍ ໄ ຄວໄ ຳຎະ຾ພຈຂຬຄ
ກຳຌສ ໄ ຄ຃ ຳສ ໄ ຄຆ ໅-ຂຳງອ ໅ຌ ຢ ໄ ຉະຫຼຳຈຫຼ  ກຆ ຍລຳວມອີ ຍ຿ຍຍ ຿ລະ ຾ຄ  ໄຬຌໂຂ຿ຍຍແຈ຿ຈໄ  ຾ພ ໄ ຬ຅ະໂຈ ໅຾ລ ຬກຌ ຳແຆ ໅ແຫ ໅
ສຬຈ຃ໄ ຬຄກ ຍ຃ວຳມຉ ໅ຬຄກຳຌ຋ີໄ ຅ະລ ຄ຋ ຌແຫ ໅ຫຼຳງ຋ີໄ ສ ຈ. 

 ຌ ຍຉ ໅ຄ຿ຉໄ ວ ຌ຋ ີ11/01/2019 ຾ຎ ຌຉ ໅ຌມຳ ຉະຫຼຳຈຫຼ  ກຆ ຍລຳວໂຈ ໅ມກີຳຌ຾ພີໄ ມຎະ຾ພຈຂຬຄກຳຌສ ໄ ຄ຃ ຳສ ໄ ຄຆ ໅

ຂຳງ ຾ອ ຈແຫ ໅ແຌຎະ຅ ຍ ຌຉະຫຼຳຈຫຼ  ກຆ ຍລຳວ຿ມໄ ຌມຎີະ຾ພຈຂຬຄກຳຌສ ໄ ຄ຃ ຳສ ໄ ຄຆ ໅-ຂຳງ ຈ ໄ ຄລ ໄ ມຌີ ໅: 

- ກຳຌສ ໄ ຄ຃ ຳສ ໄ ຄ຿ຍຍ຅ ຳກ ຈ຃ ຳສ ໄ ຄ (Limit Order) 

 ກຳຌສ ໄ ຄ຃ ຳສ ໄ ຄ຿ຍຍ຅ ຳກ ຈ຃ ຳສ ໄ ຄ (Limit Order) ຊ ໂຈ ໅ວໄ ຳ຾ຎ ຌກຳຌສ ໄ ຄ຃ ຳສ ໄ ຄຆ ໅-ຂຳງ ແຌອ ຍ຿ຍຍຎ ກກະ 
ຉ  ຾ຆ ໄ ຄເຈງ຋ ໄ ວໂຎ຿ລ ໅ວ ຊ໅ຳຫຳກລ ກ຃ ໅ຳ຋ີໄ ມ຃ີວຳມຎະສ ຄ຅ະຉ ໅ຄ຃ ຳສ ໄ ຄຆ ໅ ຫຼ   ຃ ຳສ ໄ ຄຂຳງອ ໅ຌ ຊ໅ຳຍ ໄ ໂຈ ໅຾຾຅ ໅ຄ຾ຄ  ໄຬຌ ລຳງ
ລະຬຽຈ຅ະຊ ກອ ຍ຾ຎ ຌ຃ ຳສ ໄ ຄຎະ຾ພຈຌີ ໅ ກ ໄ ຃ ກຳຌແຫ ໅ສ ຈ຾຾ກໄ ຌ ກລ ຄ຋ ຌ຾ຎ ຌຏ ໅ກ ຳຌ ຈ຅ ຳຌວຌ ຿ລະ ລຳ຃ຳ ຂຬຄອ ໅ຌ
຋ີໄ ຉ ໅ຬຄກຳຌ຅ະສ ໄ ຄຆ ໅-ຂຳງຈ ໅ວງຉ ຌ຾ຬຄ ເຈງຍ ໄ ສ ຌແ຅ກຳຌ຅ ຍ຃ ໄ ຆ ໅-ຂຳງ຅ະ຾ຎ ຌ຅ ຳຌວຌ຾ຉ ມກ ໅ຬຌ ຫຼ   ຍ ໄ ກ ໄ ຉຳມ. 

- ກຳຌສ ໄ ຄ຃ ຳສ ໄ ຄຉຳມລຳ຃ຳຉະຫຳຼຈ (Market Order) 

 ກຳຌສ ໄ ຄ຃ ຳສ ໄ ຄຉຳມລຳ຃ຳຉະຫຼຳຈ (Market Order) ຿ມໄ ຌ຃ ຳສ ໄ ຄ຋ີໄ ຌ  ກລ ຄ຋ ຌຉ ໅ຄໂຎ຿ລ ໅ວຉ ໅ຬຄກຳຌແຫ ໅ມີ
ກຳຌຆ ໅-ຂຳງ຾ກຈີຂ ໅ຌແຌ຋ ຌ຋ ີ຾ຆ ໄ ຄ ກຳຌສ ໄ ຄ຃ ຳສ ໄ ຄແຌອ ຍ຿ຍຍຌີ ໅ຏ ໅ຉ ໅ຄ຃ ຳສ ໄ ຄຆ ໅-ຂຳງ ຿ມໄ ຌຍ ໄ ໂຈ ໅ແຫ ໅຃ວຳມສ ຌແ຅ຉ ໄ ກ  ຍ
ລຳ຃ຳ ເຈງມ ໄ ຄ຾ຌ ໅ຌໂຎງ ຄ຅ ຳຌວຌອ ໅ຌ຋ີໄ ຉ ໅ຬຄກຳຌຆ ໅-ຂຳງ຾ຎ ຌຫຼ  ກ. 

- ກຳຌສ ໄ ຄ຃ ຳສ ໄ ຄ຿ຍຍມ຾ີຄ  ໄຬຌໂຂ ກຳຌ຅ ຍ຃ ໄ  ຫຼ   ງ ກ຾ລກີ຋ ຌ຋ ີ(IOC) 

 ກຳຌສ ໄ ຄ຃ ຳສ ໄ ຄ຿ຍຍມ຾ີຄ  ໄຬຌໂຂແຌລ ກສະຌະຌີ ໅ ແຌຈ ໅ຳຌກຳຌຉ ໅ຄ຃ ຳສ ໄ ຄ຿ມໄ ຌມລີ ກສະຌະຈຽວກ ຌກ ຍ຃ ຳສ ໄ ຄ
຿ຍຍ຅ ຳກ ຈ຃ ຳສ ໄ ຄ (Limit Order) ກ ໄ ຃ ກຳຌແຫ ໅ສ ຈ຾຾ກໄ ຌ ກລ ຄ຋ ຌ຾ຎ ຌຏ ໅ກ ຳຌ ຈ຅ ຳຌວຌ ຿ລະ ລຳ຃ຳ ຂຬຄອ ໅ຌ ຋ີໄ

ຉ ໅ຬຄກຳຌ຅ະສ ໄ ຄຆ ໅-ຂຳງຈ ໅ວງຉ ຌ຾ຬຄ ຿ຉໄ ແຫ ໅຃ວຳມສ ຌແ຅ ຉ ໄ ກຳຌ຅ະ຅ ຍ຃ ໄ ຆ ໅-ຂຳງ຋ີໄ ມ຾ີຄ  ໄຬຌໂຂຫຳກ຃ ຳສ ໄ ຄ຋ີໄ ໂຈ ໅ຉ ໅ຄ
ຌ ໅ຌມກີຳຌ຅ ຍ຃ ໄ ຆ ໅-ຂຳງ຾ກຈີຂ ໅ຌ, ຊ໅ຳໂຈ ໅ຍ ໄ ຾ຉ ມ຅ ຳຌວຌສໄ ວຌ຋ີໄ ໅຾ຫຼ  ຬ຿ມໄ ຌ຅ະຊ ກງ ກ຾ລກີ຃ ຳສ ໄ ຄ຋ ຌ຋ ີເຈງຍ ໄ ລ ຊ ໅ຳ
ແຫ ໅ມກີຳຌ຅ ຍ຃ ໄ ແຌ຃ ໅ຄຉ ໄ ໃໂຎ. 

  



 

 

- ກຳຌສ ໄ ຄ຃ ຳສ ໄ ຄ຿ຍຍມ຾ີຄ  ໄຬຌໂຂ ກຳຌ຅ ຍ຃ ໄ  ຫຼ   ງ ກ຾ລກີ຋ ຄໝ ຈ (FOK) 
ກຳຌສ ໄ ຄ຃ ຳສ ໄ ຄ຿ຍຍມ຾ີຄ  ໄຬຌໂຂແຌລ ກສະຌະຌີ ໅ ແຌຈ ໅ຳຌກຳຌຉ ໅ຄ຃ ຳສ ໄ ຄ຿ມໄ ຌມລີ ກສະຌະຈຽວກ ຌກ ຍ ຃ ຳສ ໄ ຄ

຿ຍຍ຅ ຳກ ຈ຃ ຳສ ໄ ຄ (Limit Order) ກ ໄ ຃ ກຳຌແຫ ໅ສ ຈ຾຾ກໄ ຌ ກລ ຄ຋ ຌ຾ຎ ຌຏ ໅ກ ຳຌ ຈ຅ ຳຌວຌ ຿ລະ ລຳ຃ຳ ຂຬຄອ ໅ຌ ຋ີໄ

ຉ ໅ຬຄກຳຌ຅ະສ ໄ ຄຆ ໅-ຂຳງຈ ໅ວງຉ ຌ຾ຬຄ ຿ຉໄ ແຫ ໅຃ວຳມສ ຌແ຅ ຉ ໄ ກຳຌ຅ະ຅ ຍ຃ ໄ ຆ ໅-ຂຳງ຋ີໄ ມ຾ີຄ  ໄຬຌໂຂຫຳກ຃ ຳສ ໄ ຄ຋ີໄ ໂຈ ໅ຉ ໅ຄ
ຌ ໅ຌມກີຳຌ຅ ຍ຃ ໄ ຆ ໅-ຂຳງ຾ກຈີຂ ໅ຌ, ຊ໅ຳໂຈ ໅ຍ ໄ ຾ຉ ມ຅ ຳຌວຌ຃ ຳສ ໄ ຄ຿ມໄ ຌ຅ະຊ ກງ ກ຾ລກີ຋ ຌ຋.ີ 

 

ຉ ວຢໄ ຳຄຂຬຄ຃ ຳສ ໄ ຄ຿ຉໄ ລະອ ຍ຿ຍຍ 

ຉ ວຢໄ ຳຄກະຈຳຌລຳ຃ຳອ ໅ຌ 

ກະຈຳຌລຳ຃ຳຈ ໅ຳຌຏ ໅ຆ ໅ 
1. ຉ ໅ຄຆ ໅ 5,000 ອ ໅ຌ ແຌລຳ຃ຳ 6,000 ກຍີ/ອ ໅ຌ 
2. ຉ ໅ຄຆ ໅ 10,000 ອ ໅ຌ ແຌລຳ຃ຳ 5,900 ກຍີ/ອ ໅ຌ 
3. ຉ ໅ຄຆ ໅ 20,000 ອ ໅ຌ ແຌລຳ຃ຳ 5,800 ກຍີ/ອ ໅ຌ 
 

ກະຈຳຌລຳ຃ຳຈ ໅ຳຌຏ ໅ຂຳງ 
1. ຉ ໅ຄຂຳງ 10,000 ອ ໅ຌ ແຌລຳ຃ຳ 6,100 ກຍີ/ອ ໅ຌ 
2. ຉ ໅ຄຂຳງ 15,000 ອ ໅ຌ ແຌລຳ຃ຳ 6,200 ກຍີ/ອ ໅ຌ 
3. ຉ ໅ຄຂຳງ 20,000 ອ ໅ຌ ແຌລຳ຃ຳ 6,300 ກຍີ/ອ ໅ຌ 
 

ຎະ຾ພຈຂຬຄກຳຌສ ໄ ຄ຃ ຳສ ໄ ຄ ກ ລະຌຉີ ໅ຄຂຳງ (ຬ ໅ຳຄຬ ຄລຳ຃ຳ຃ ຳສ ໄ ຄຉ ໅ຄຆ ໅ຈ ໅ຳຌ຾຋ ຄ) ກ ລະຌຉີ ໅ຄຆ ໅ (ຬ ໅ຳຄຬ ຄລຳ຃ຳ຃ ຳສ ໄ ຄຉ ໅ຄຂຳງຈ ໅ຳຌ຾຋ ຄ) 

ກຳຌສ ໄ ຄ຃ ຳສ ໄ ຄ຿ຍຍ຅ ຳກ ຈ຃ ຳສ ໄ ຄ (Limit Order) 

- ຊ໅ຳລ ກ຃ ໅ຳຉ ໅ຄຂຳງ 2,000 ອ ໅ຌ ແຌລຳ຃ຳ 6,000 ກ ໄ ຅ະ຅ ຍ຃ ໄ
຋ ຌ຋ ີ2,000 ອ ໅ຌ. 

- ຊ໅ຳລ ກ຃ ໅ຳຉ ໅ຄຂຳງ 7,000 ອ ໅ຌ ແຌລຳ຃ຳ 6,000 ກ ໄ ຅ະ຅ ຍ຃ ໄ
຋ ຌ຋ ີ5,000 ອ ໅ຌ ຿ລະ ຉ ໅ຄລ ຊ ໅ຳຂຳງ 2,000 ອ ໅ຌແຌກະຈຳຌ. 

- ຊ໅ຳລ ກ຃ ໅ຳຉ ໅ຄຆ ໅ 10,000 ອ ໅ຌ ແຌລຳ຃ຳ 6,100 ກ ໄ ຅ະ຅ ຍ຃ ໄ ຋ ຌ຋ ີ
10,000 ອ ໅ຌ. 

- ຊ໅ຳລ ກ຃ ໅ຳຉ ໅ຄຆ ໅ 4,000 ອ ໅ຌ ແຌລຳ຃ຳ 6,100 ກ ໄ ຅ະ຅ ຍ຃ ໄ ຋ ຌ຋ ີ
4,000 ອ ໅ຌ ຿ລະ ຉ ໅ຄລ ຊ ໅ຳຆ ໅ 6,000 ອ ໅ຌແຌກະຈຳຌ. 

ກຳຌສ ໄ ຄ຃ ຳສ ໄ ຄຉຳມລຳ຃ຳຉະຫຼຳຈ (Market Order) 

- ຊ໅ຳລ ກ຃ ໅ຳຉ ໅ຬຄກຳຌຂຳງ 2,000 ອ ໅ຌ ເຈງແຆ ໅຃ ຳສ ໄ ຄຎະ຾ພຈຌີ ໅ 
຃ ຳສ ໄ ຄກ ໄ ຅ະ຅ ຍ຃ ໄ ຋ ຌ຋ ີ2,000 ອ ໅ຌ ແຌລຳ຃ຳ 6,000 ກຍີ/ອ ໅ຌ. 

- ຊ໅ຳລ ກ຃ ໅ຳຉ ໅ຬຄກຳຌຂຳງ 7,000 ອ ໅ຌ ເຈງແຆ ໅຃ ຳສ ໄ ຄຎະ຾ພຈຌີ ໅ 
຃ ຳສ ໄ ຄກ ໄ ຅ະ຅ ຍ຃ ໄ ຋ ຌ຋຋ີ ຄໝ ຈ 7,000 ອ ໅ຌ ເຈງ຿ງກ຾ຎ ຌ 
5,000 ອ ໅ຌ ຅  ຍ຃ ໄ ແຌລຳ຃ຳ 6,000 ກຍີ/ອ ໅ຌ ຿ລະ 2,000 ອ ໅ຌ 
຅  ຍ຃ ໄ ແຌລຳ຃ຳ 5,900 ກຍີ/ອ ໅ຌ. 

- ຊ໅ຳລ ກ຃ ໅ຳຉ ໅ຬຄກຳຌຆ ໅ 2,000 ອ ໅ຌ ເຈງແຆ ໅຃ ຳສ ໄ ຄຎະ ຾ພຈຌີ ໅ ຃ ຳ
ສ ໄ ຄກ ໄ ຅ະ຅ ຍ຃ ໄ ຋ ຌ຋ ີ2,000 ອ ໅ຌ ແຌລຳ຃ຳ 6,100 ກຍີ/ອ ໅ຌ. 

- ຊ໅ຳລ ກ຃ ໅ຳຉ ໅ຬຄກຳຌຆ ໅ 15,000 ອ ໅ຌ ເຈງແຆ ໅຃ ຳສ ໄ ຄຎະ຾ພຈຌີ ໅ ຃ ຳ
ສ ໄ ຄກ ໄ ຅ະ຅ ຍ຃ ໄ ຋ ຌ຋຋ີ ຄໝ ຈ 15,000 ອ ໅ຌ ເຈງ຿ງກ຾ຎ ຌ 
10,000 ອ ໅ຌ ຅  ຍ຃ ໄ ແຌລຳ຃ຳ 6,100 ກຍີ/ອ ໅ຌ ຿ລະ 5,000 
ອ ໅ຌ ຅  ຍ຃ ໄ ແຌລຳ຃ຳ 6,200 ກຍີ/ອ ໅ຌ. 

ກຳຌສ ໄ ຄ຃ ຳສ ໄ ຄ຿ຍຍມ຾ີຄ  ໄຬຌໂຂ ກຳຌ຅ ຍ຃ ໄ  ຫຼ   ງ ກ຾ລກີ
຋ ຌ຋ ີ(IOC) 

- ຊ໅ຳລ ກ຃ ໅ຳຉ ໅ຬຄກຳຌຂຳງ 2,000 ອ ໅ຌ ແຌລຳ຃ຳ 6,000 ກຍີ/
ອ ໅ຌ ເຈງແຆ ໅຃ ຳສ ໄ ຄຎະ຾ພຈຌີ ໅  ຃ ຳສ ໄ ຄກ ໄ ຅ະ຅ ຍ຃ ໄ ຋ ຌ຋ ີ 2,000 
ອ ໅ຌ ແຌລຳ຃ຳ 6,000 ກຍີ/ອ ໅ຌ. 

- ຊ໅ຳລ ກ຃ ໅ຳຉ ໅ຬຄກຳຌຂຳງ 7,000 ອ ໅ຌ ແຌລຳ຃ຳ 6,000 ກຍີ/
ອ ໅ຌເຈງແຆ ໅຃ ຳສ ໄ ຄຎະ຾ພຈຌີ ໅ ຃ ຳສ ໄ ຄກ ໄ ຅ະ຅ ຍ຃ ໄ ຋ ຌ຋ ີ5,000 ອ ໅ຌ 
຿ລະ 2,000 ອ ໅ຌ຋ີໄ ຾ຫຼ  ຬ຅ະຊ ກງ ກ຾ລກີ. 

- ຊ໅ຳລ ກ຃ ໅ຳຉ ໅ຬຄກຳຌຆ ໅ 2,000 ອ ໅ຌ ແຌລຳ຃ຳ 6,100 ກຍີ/ອ ໅ຌ 
ເຈງແຆ ໅຃ ຳສ ໄ ຄຎະ຾ພຈຌີ ໅ ຃ ຳສ ໄ ຄກ ໄ ຅ະ຅ ຍ຃ ໄ ຋ ຌ຋ ີ 2,000 ອ ໅ຌ 
ແຌລຳ຃ຳ 6,100 ກຍີ/ອ ໅ຌ. 

- ຊ໅ຳລ ກ຃ ໅ຳຉ ໅ຬຄກຳຌຆ ໅ 15,000 ອ ໅ຌ ແຌລຳ຃ຳ 6,100 ກຍີ/ອ ໅ຌ 
ເຈງແຆ ໅຃ ຳສ ໄ ຄຎະ຾ພຈຌີ ໅ ຃ ຳສ ໄ ຄ ກ ໄ ຅ະ຅ ຍ຃ ໄ ຋ ຌ຋ ີ 10,000 ອ ໅ຌ 
຿ລະ 5,000 ອ ໅ຌ຋ີໄ ຾ຫຼ  ຬ຅ະຊ ກງ ກ຾ລກີ. 

ກຳຌສ ໄ ຄ຃ ຳສ ໄ ຄ຿ຍຍມ຾ີຄ  ໄຬຌໂຂ ກຳຌ຅ ຍ຃ ໄ  ຫຼ   ງ ກ຾ລກີ
຋ ຄໝ ຈ (FOK) 

- ຊ໅ຳລ ກ຃ ໅ຳຉ ໅ຬຄກຳຌຂຳງ 2,000 ອ ໅ຌ ແຌລຳ຃ຳ 6,000 ກຍີ/
ອ ໅ຌ ເຈງແຆ ໅຃ ຳສ ໄ ຄຎະ຾ພຈຌີ ໅  ຃ ຳສ ໄ ຄກ ໄ ຅ະ຅ ຍ຃ ໄ ຋ ຌ຋ ີ 2,000 
ອ ໅ຌ ແຌລຳ຃ຳ 6,000 ກຍີ/ອ ໅ຌ. 

- ຊ໅ຳລ ກ຃ ໅ຳຉ ໅ຬຄກຳຌຂຳງ 7,000 ອ ໅ຌ ແຌລຳ຃ຳ 6,000 ກຍີ/
ອ ໅ຌເຈງແຆ ໅຃ ຳສ ໄ ຄຎະ຾ພຈຌີ ໅ ຃ ຳສ ໄ ຄ ກ ໄ ຅ະຊ ກງ ກ຾ລກີ຋ ຄໝ ຈ຋ ຌ 
຋ເີຈງຍ ໄ ມກີຳຌ຅ ຍ຃ ໄ . 

- ຊ໅ຳລ ກ຃ ໅ຳຉ ໅ຬຄກຳຌຆ ໅ 2,000 ອ ໅ຌ ແຌລຳ຃ຳ 6,100 ກຍີ/ອ ໅ຌ 
ເຈງແຆ ໅຃ ຳສ ໄ ຄຎະ຾ພຈຌີ ໅ ຃ ຳສ ໄ ຄກ ໄ ຅ະ຅ ຍ຃ ໄ ຋ ຌ຋ ີ 2,000 ອ ໅ຌ 
ແຌລຳ຃ຳ 6,100 ກຍີ/ອ ໅ຌ. 

- ຊ໅ຳລ ກ຃ ໅ຳຉ ໅ຬຄກຳຌຂຳງ 15,000 ອ ໅ຌ ແຌລຳ຃ຳ 6,100 ກຍີ/
ອ ໅ຌ ເຈງແຆ ໅຃ ຳສ ໄ ຄຎະ຾ພຈຌີ ໅ ຃ ຳສ ໄ ຄ ກ ໄ ຅ະຊ ກງ ກ຾ລກີ຋ ຄໝ ຈ
຋ ຌ຋ເີຈງຍ ໄ ມກີຳຌ຅ ຍ຃ ໄ . 

 

 


